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UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

lh FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS Y EDUCACION
¢ LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL
FORMATO PARA EL DISENO DE PLAN DE MEJORAMIENTO

FACTOR CENTRAL

DE LA FACTOR 3: PROFESORES
AUTOEVALUACION
DEBILIDADESNECESIDAES C 13. PRODUCCION DE MATERIAL DOCENTE.
(Aspecto(s) a modificar, sostener o
superar) C.8 DOCENTES DE CARRERA

EJES ESTRATEGICOS PLAN DE
DESARROLLO 2017 - 2026 1) Misionalidad
2) Misionalidad

PROGRAMA (S) PLAN DE DESARROLLO |1) UPC con alta calidad educativa
2017 - 2026 2) UPC con alta calidad educativa

La caracteristica 8.

LINEA BASE La caracteristica 13:
29% de los docentes adscritos producen material de apoyo docente.
10% de asignaturas cuentan con apoyo de mediacion virtual.

El programa cuenta con el 10% docentes de Planta.

OBJETIVOS

METAS

Promover la generacién de espacios académicos para la
divulgacion y socializacién de la produccion de materiales por
parte de los profesores.

Lograr que el 100% de los docentes adscritos del programa
muestren productos generados en el desarrollo de las
asignaturas impartidas.

El 60 % de asignaturas del componente de los saberes
especificos y disciplinares del programa contaran con apoyo
virtual como mediacién pedagdgica para la presencialidad.

Mejorar la planta profesoral en cuanto al nimero de profesores
como el nivel de formaciéon para cumplir los aspectos
misionales de los estudiantes.

Aumentar el porcentaje de profesores de carrera al programa
enun 26%

2). Capacitar a los decentes en el régimen de propiedad
intelectual, las politicas y estimulos relacionados con la
productividad académica.

3). La asignacion de un presupuesto para los costos de
publicaciones de aquellos trabajos sean publicables a través de
la auditoria universitaria.

4). Desarrollar talleres sobre disefio, produccion y evaluacion de
medios y materiales didacticos.

ACCIONES RESPONSABLES Y GRADO DE RESPONSABILIDAD DE
CADA UNO
1). Promover encuentros anuales (claustro). | Vicerrectoria de Investigacion, centro de mediaciones

tecnoldgicas, Facultad Educacion, Directora de
Departamento de Ciencias Naturales y Medio
Ambiente, Vicerrectoria Académica, comité editorial.

1). Gestionar la vinculacién del 26 % de docentes de carrera,
para el cumplimiento de la funcién académica, investigativa y de
servicio del programa para atender la cobertura actual con

calidad.

Directora de Departamento de Ciencias Naturales y
Medio Ambiente, Facultad de Educacion, Rectoria,
Oficina de Recursos humanos, Consejo superior.

RECURSOS Y SU ORIGEN:

HUManos: Docentes y expertos teméaticos
Fisicos: Capacidad instalada
Financieros: 1) 17.000.000

2) 445.500.000

FECHAS DE EJECUCION:

2) 02/02/2018

INICIO: 1) 02/02/2018 FINAL: 1) 15/12/2018

2) 15/12/2018




INDICADOR DE CUMPLIMIENTO

programa) *100

1) (N° de profesores del programa que elaboran materiales de apoyo pedagégico didactico /N° total de profesores del

(N° de asignatura del programa que cuentan con apoyo de mediacién virtual / N° total de asignaturas) * 100

2) (N° de profesores de carrera del programa / N° total de profesores del programa)*100

OBSERVACIONES

<

UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS Y EDUCACION

LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL
FORMATO PARA EL DISENO DE PLAN DE MEJORAMIENTO

FACTOR CENTRAL

FACTOR 4 PROCESOS ACADEMICOS

DE LA AUTOEVALUACION

DEBILIDADESNECESIDAES

(Aspecto(s) a modificar, sostener o |16). Integralidad del curriculo.
superar) 23). Extensién o proyeccioén social.

24). Recursos bibliograficos
26). Recursos de apoyo docente.

EJES ESTRATEGICOS PLAN DE 1) Misionalidad y Transversales
DESARROLLO 2017 — 2026 2) Misionalidad y Transversales
3) Misionalidad y Transversales
4) Transversales
PROGRAMA (S) PLAN DE DESARROLLO [1) UPC con alta calidad educativa UPC en la construccién de paz
2017 — 2026 2) UPC con alta calidad educativa, UPC con desarrollo investigativo con un
proposito, UPC sin fronteras, UPC con compromiso regional, UPC innovadora.
3) UPC con alta calidad educativa, UPC con convergencia tecnolégica
4) UPC con convergencia tecnolégica
LINEA BASE

1) La caracteristica 16. Se cuenta con un Programa Académico aprobado, previa a
la resolucion 18583 de 2017.

2) La caracteristica 23, Los estudiantes del programa participan en semilleros de
investigacion que posteriormente les sirve como trabajo de grado y participan
continuamente en encuentros a nivel local y nacional.
A través de las practicas educativas desarrollan proyectos de aula.
Por medio de las asignaturas: (Ciencias Ambientales, Ecologiasy PRAE) se
llevan a cabo actividades de practicas de extension a la comunidad. Asimismo
se desarrollan actividades propuestas (Por un Ambiente Limpio , EI grupo
Vigias Ambientales)

3) La caracteristica 24: La inversion anual en las adquisiciones de libros, revistas
especializadas, bases de datos y suscripciones a publicaciones periédicas en
los dltimos 5 afios ha sido baja. Se cuenta con 48 libros del componente de la
disciplina 'y 121 ejemplares desactualizados.

4) la caracteristica 26, Contamos con 25% de capacidad de servicio debido a las

siguientes condiciones: materiales insuficientes, locaciones inadecuadas,
equipamiento en malas condiciones, materiales con baja capacidad analitica,
inexistencia de reactivos.

El programa solo cuenta con 2 proyectores y una impresora

OBJETIVOS

METAS

del pais.

1. Ofrecer una formacién integral en coherencia con la misién
institucional, los objetivos del programa y las exigencias de calidad pertinencia y a la normatividad vigente

1. Restructuracion del Plan de estudio ajustado a la




2. Generar impacto con los proyectos de extension desarrollados
por el programa en el entorno.

1. Lograr 6 proyectos que generan impacto, pasantias y
convenios ejecutados.

2. Crearun Centro Integrador con las Instituciones escolares
de la regibn a través de sus  practicantes,
3. Crear Clubes ambientales escolares en cada institucion
donde ejerza sus practicas pedagogicas.
4. Elaboracién participativa del Plan Escolar de Gestion de
Riesgo 5. Servicio de
comunicacion y divulgacion a través de actividades de
boletines, programas radiales.

3. Garantizar a la comunidad estudiantii y profesoral la
disponibilidad en cantidad y calidad de material bibliografico y
recursos on-line actualizado convergente con las areas
disciplinares del Programa.

3. Programa dotado de material bibliografico para el desarrollo
de los planes de asignatura. Suscripcién de Revista Indexada

4. Fortalecer los bienes y servicios ofrecidos por la universidad
popular del cesar para el desarrollo de las actividades
concernientes a las programaciones establecidas por las
facultades que se sirven de las locaciones de los laboratorios.

- Garantizar que el Programa, éste acuerdo con su naturaleza y
con el nimero de estudiantes y que cuenta con recursos de apoyo
para el desarrollo curricular.

4. Llegar al 70% de la cobertura del servicio alcanzando
mejoramiento en dotacion de materiales y equipos (Reactivos
o soluciones quimicas, 20 Microscopios binoculares, 1
Estanteria de laboratorio, 50 Sillas, Articulos de vidrio o
plastico y suministro generales para el laboratorio) y
mejoramiento de la planta fisica.

- Adquirir 2 Proyector Multimedia, 3 Computador portatil, 1
Disco duro portatil una Tera, 1 Computador convencional, 1
Impresora multifuncional, 1Parlante sistema de sonido 38
watts, 21Sillas ergonémicas espaldar alto con brazo |,
Folderamas metélicos

ACCIONES

RESPONSABLES Y GRADO DE RESPONSABILIDAD DE
CADA UNO

1. Resignificar el curriculo con propuesta enfocada en los
lineamientos de la Resolucién 18583 de 2017

Comité curricular, Facultad de educacion, Directora
de Departamento de Ciencias Naturales.

2. Plantear proyectos de extension o proyeccién social que
generen impacto.

3. Gestionar la compra de material bibliogréafico actualizado vy la
suscripcion a revistas especializadas convergentes con las areas
disciplinares del Programa.

4. 1. Elaboracion del proyecto,

2. Solicitud de materiales y equipos,

3. Ahorro y conservacion de materiales y equipos.

4. Promover pasantias y convenios con instituciones

5. Implementar un comité para explorar nuevas posibilidades de
convenios con nuevas instituciones educativas regionales,
nacionales e internacionales.

6. Formalizar el reglamento para funcionamiento adecuado del
laboratorio

7.Incrementar en un 20% anual la produccion de material
Gestionar la compra de herramientas tecnolégicas para el apoyo
de las actividades académicas y de extension del programa

RECURSOS Y SU ORIGEN:

Humanos:

PODNPE

Director de biblioteca.

Directora de Departamento, Comité curricular y docentes.

Personal de cada instancia responsable

Directora de Departamento, Vicerrectoria académica y Director de biblioteca.
Directora de Departamento, Comité curricular, Vicerrectoria, Decano de la Facultad y

Fisicos: 1, 2, 3 Capacidad instalada

4. Proyecto de inversion, Capacidad instalada

Financieros: 1) 12.000.000
2) 40.000.000
3) 42.000.000

4) 360.000.000 + 12.160.000

FECHAS DE EJECUCION:

INICIO: 1,23y 4). 02/02/2018

FINAL:  [1, 2,3y 4). 15/12/2018




INDICADOR DE CUMPLIMIENTO

1.Nueva Plan de estudio que dé cuenta de los elementos, estrategias, modelos, métodos y enfoques requeridos para el disefio y
construccién y planes de asignatura que estructuran el plan de formacion docente desde las areas del plan de estudio,
socializado y aprobado

2. (N° de Proyectos de extension y proyeccion social del programa / N° total de Proyectos de extensién y proyeccion social del

programa materializados y sistematizados )*100

3. Programa dotado de material bibliografico para el desarrollo de los planes de asignatura, suscripcion de Revista Indexada,

4. (Presupuesto ejecutado/presupuesto asignado)*100

OBSERVACIONES

UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS Y EDUCACION
LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL

<
¢ FORMATO PARA EL DISENO DE PLAN DE MEJORAMIENTO

FACTOR CENTRAL

DE LA 5 FACTOR 5. VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL
AUTOEVALUACION

DEBILIDADESNECESIDADES

(Aspecto(s) a modificar, sostener | C27 .Insercion del programa en contextos académicos nacionales e internacionales
0 superar) C28 .Relaciones externas de profesores y estudiantes.
EJES ESTRATEGICOS PLAN DE 1).Transversales
DESARROLLO 2017 - 2026 2). Transversales
3). Transversales
PROGRAMA (S) PLAN DE 1) UPC sin fronteras
DESARROLLO 2017 - 2026 2) UPC sin fronteras
3) UPC sin fronteras
LINEA BASE 1) La caracteristica 27: Solo el 5% de los profesores y estudiantes conocen y

participan de las politicas de internacionalizacion académica y recursos para
investigacion, gestion y ejecucion.

2) (Caracteristica 27. Existen algunos convenios con instituciones nacionales e
internacionales y se han hecho uso de ellos

3) La caracteristica 28: Solo el 5% de estudiantes y docentes participacion de
manera activa en concursos académicos nacionales e internacionales.

OBJETIVOS METAS

1. Gestionar la realizacion de convenios y de procesos de| 1. Lograr que el 50% de los profesores y estudiantes conozcan y
movilidad académica tanto estudiantil como profesoral y en| se apropien sobre la politica de internacionalizaciéon y asimismo
ambas direcciones. crear canales de comunicacion con comunidad académica,
visibilidad de convenios, redes, experiencias positivas, relaciones
externas exitosas.

2.Establecer convenios interinstitucionales 2. Dinamizar los convenios existentes e incrementar en un 10% la
especificos del programa que permitan el intercambio de| consecucién de nuevos convenios con instituciones a nivel
estudiantes y docentes con otras instituciones nacionales o| nacional e internacional que permita la movilidad académica de

internacionales docentes y estudiantes.
3. Dinamizar el aprovechamiento de las miltiples| 3. Lograr que al menos el 10% de docentes y estudiantes del
posibilidades de movilidad estudiantil y Docentes que ofrece| programa participen con estimulos institucionales para pasantias
la universidad promocionandolas mas activamente. nacionales e internacionales.
ACCIONES RESPONSABLES Y GRADO DE RESPONSABILIDAD DE CADA
UNO
ly2: Departamento de Ciencias Naturales y Medio Ambiente, Oficina de

1. Reuniones con administrativos y docentes del programa| Relaciones Internacionales, Oficina de Extension.
para la creacion de nuevas estrategias de divulgacion
2. Reuniones periddicas con Oficina de relaciones




internacionales de la universidad en organizacion de
cronograma de trabajo continuo.

3. Revision y actualizacién de politicas Institucionales en
cuanto a internacionalizacion.

4. socializacién de Politicas vigentes de internacionalizacion
a comunidad académica,

5.Realizar Convenios

Interinstitucionales de intercambio de estudiantes y docentes
6. Divulgacién de Convocatoria para traer Docentes
Extranjeros.

2. 1. Reuniones con administrativos y docentes del programa
para la creacion de nuevas estrategias de divulgacion

2. Vinculacion y creacion de comité con estudiantes para
programas de divulgacién de convocatorias de Movilidad.

3. Reuniones con administrativos y docentes del programa
para la creacion de nuevas estrategias de divulgacion.
4. Monitorear permanentemente las oportunidades tanto a
nivel nacional como internacional, para participar en
actividades académicas y cientificas que sean pertinentes
con el programa.

RECURSOS Y SU ORIGEN:

Docentes lideres, estudiantes y Directivos.

Humanos:
Fisicos: Capacidad instalada
Financiaros 1) $3.000.000

2) $50.000.000
3) $55.000.000

FECHAS DE EJECUCION:

INICIO: 02/02/2018

‘ FINAL: ‘ 15/12/2018

INDICADOR DE CUMPLIMIENTO

1. (N° de profesores mas N° de estudiante
estudiantes matriculado)*100

s del programa socializados / N° total de docentes del programa méas N° total de

2. (N° de convenios nuevos / N° total de convenios)*100

3.1. Resolucion de creacion de comité de Visibilidad y Movilidad académica del programa.

3.2. Acuerdos de patrocinios de por lo menos

cuatro (4) pasantias internacionales de 2 docentes y 2 estudiantes del programa.

OBSERVACIONES




<

UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS Y EDUCACION

LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL
FORMATO PARA EL DISENO DE PLAN DE MEJORAMIENTO

FACTOR CENTRAL

DE LA AUTOEVALUACION

FACTOR 6. INVESTIGACION, INNOVACION, CREACION ARTISTICA
Y CULTURA

DEBILIDADESNECESIDAES
(Aspecto(s) a modificar, sostener o
superar)

29, Formacion para la investigacion, la innovacion y la creacion artistica y cultural.

30: Compromiso con la investigacién y la creacion artistica y cultural

EJES ESTRATEGICOS PLAN DE 1. Misionalidad y Transversales

DESARROLLO 2017 - 2026 2. Misionalidad y Transversales

PROGRAMA (S) PLAN DE 1. UPC con alta calidad educativa, UPC con desarrollo investigativo con un

DESARROLLO 2017 - 2026 proposito, UPC sin fronteras, UPC con compromiso regional, UPC innovadora.
2. UPC con alta calidad educativa, UPC con desarrollo investigativo con un

propésito, UPC sin fronteras, UPC con compromiso regional, UPC innovadora.

LINEA BASE

La caracteristica 29, En el programa cuenta con 3 grupos de investigacién (2
categoria C) (1 categoria A interdisciplinar), hay 113 estudiantes vinculados
activamente a 23 semilleros de investigacion que estan formalizados, mediante esta
estrategia los estudiantes desarrollan proyectos que despiertan su pensamiento
critico y a la vez estan visualizando opciones para sus futuros proyectos de grado,
ademas de adquirir experiencia Util para enriquecer su quehacer pedagdgico.

La caracteristica 30: Se evidencia que 26 % de los profesores del programa
participa en publicaciones todas en revistas indexadas y especializadas nacionales
e internacionales,

OBJETIVOS

METAS

1. Fortalecer el proceso de investigacion, innovacion y creacion del programa a
partir de la revision de sus lineas de investigacion, formulacion de proyectos de
extension y proyeccion social e integracion de docentes, estudiantes y directivos del

programa.

1. Documento que defina estrategias que
orientaran en los estudiantes de programa
la investigacién, innovacion y creacion. .

2. Documento base de datos del banco de
problemas detectados en el entorno
académico de la media vocacional en la
region y problemas socio ambientales

3. Socializar el 100% de los directivos, el
100% de docentes y 60% de los
estudiantes.

4. Documento con propuestas de proyectos
priorizados de las problematicas del entorno
a partir del banco de problemas.
5.Documento cronograma establecido para
la sustentacion de propuestas de proyectos
e invitacion a los directivos del programa,
facultad y vicerrectorias a la asistencia de
las mismas




2. Incentivar a profesores y estudiantes a publicar sus trabajos productos de 1. Aumentar en un 60% la participacion de
investigacion. los profesores del programa en
publicaciones en revistas del Programa,
indexadas y especializadas de caracter
nacional e internacional.

ACCIONES RESPONSABLES Y GRADO DE
RESPONSABILIDAD DE CADA UNO

1. Asignacion de actividades relacionadas con el fortalecimiento de la investigacion| Directora de Dpto. de Ciencias Naturales y
innovacioén y creacion del programa al comité pertinente. Medio Ambiente ,

1.1. Tareas: Revisar las lineas de investigacion existentes en el programa y| Facultad Educacion,

plantearlas concordantes al perfil profesional del programa. Division de Investigacion,

1.2. Socializacién de las lineas de investigacion a docentes, estudiantes, directivos| Oficina de extension ,

del programa. Vicerrectoria de Investigacion ,

1.3. Definidas las lineas de investigacién, establecer los criterios (estrategias) que| Vicerrectoria académica.

orientaran la investigacion en los estudiantes del programa.

1.4 Socializar e incentivar los conceptos de innovacién y creacion para la
construccion de proyectos

2. Establecer un banco de problemas detectados en el entorno académico de las
medias vocacionales en la region, problemas socio ambientales encaminados a su
solucion.

2.1. Priorizar las situaciones o conflictos detectados en el "banco de problemas” de
mayor envergadura y pronta solucion.

2.2. Asignar a los semilleros existentes de acuerdo, a su linea de investigacion la
formulacién y desarrollo de proyectos de las problematicas priorizadas a partir del
banco de problemas.

2.3. Establecer un cronograma para la sustentacion de propuestas de proyectos
extendiendo invitacién a los directivos del programa, facultad y vicerrectorias con el
objeto de integrarlos al proceso de investigacion del programa

2. Publicar los productos de investigacion y creacion artistica y literaria. Vicerrectoria de investigacion, profesores,
Comité de Investigacion de Facultad,
Directora del Programa, Comité Editorial.

RECURSOS Y SU ORIGEN:

1.  Directivos, Directora de Departamento de Ciencias Naturales, Docentes y
HuUManos: estudiantes.
: 2. Director de Departamento de Ciencias Naturales, Docentes y estudiantes
Fisicos: 1 Y 2 .Capacidad instalada
Financieros: 1. 50.000.000
2. 12.000.000

FECHAS DE EJECUCION:

INICIO: 1) 01/02/2018 FINAL: 1) 15/12/2018
2) 02/02/2018 2) 15/12/2018

INDICADOR DE CUMPLIMIENTO

1. N° estudiantes, docentes, directivos que asistieron/el 100% o total de los directivos, docentes y estudiantes.
2. Actas de socializacion;

3. Documento con estrategias que orientaran en los estudiantes de programa la investigacion, innovacion y creacion

4. Documento base de datos del banco de problemas detectados en el entorno académico de la media vocacional en la region y
problemas socioambientales

5. Documento con propuestas de proyectos priorizados de las problematicas del entorno a partir del banco de problemas.
6.Documento cronograma establecido para la sustentacion de propuestas de proyectos e invitacion a los directivos del programa,
facultad y vicerrectorias a la asistencia de las mismas

2. (Nimero de trabajos publicados en capitulos de libros, en revistas indexadas, Niumero de manuales elaborados en 2018
menos °NUmero de trabajos publicados en capitulos de libros, en revistas indexadas, Numero de manuales elaborados en 2017/
total de N° de trabajos publicados en capitulos de libros, en revistas indexadas, Nimero de manuales elaborados en 2017)*100

OBSERVACIONES




UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS Y EDUCACION

FORMATO PARA EL DISENO DE PLAN DE MEJORAMIENTO

<

LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL

FACTOR CENTRAL
DE LA AUTOEVALUACION

FACTOR 8. ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y GESTION

DEBILIDADESNECESIDAES
(Aspecto(s) a modificar, sostener o
superar)

33. Organizacién, administracion y gestiéon del programa

EJES ESTRATEGICOS PLAN DE Misionalidad

DESARROLLO 2017 - 2026

PROGRAMA (S) PLAN DE UPC con alta calidad educativa

DESARROLLO 2017 - 2026

LINEA BASE

La caracteristica 33. Se cuenta con 1 Director de Departamento que tienen mucha
carga laboral, lo que dificulta la apreciacién sobre la eficiencia, eficacia y orientacion
de los procesos administrativos hacia el desarrollo de las funciones misionales .Las
dificultades surgen porque el rol de un Director de Departamento es diferente al de
un coordinador de programa a pesar que comparten actividades que son

transversales.

OBJETIVOS

METAS

Favorecer la organizacion, administracion y gestion del programa, a través del
desarrollo y la articulacion de las funciones de docencia, investigacion o creacion
artistica y cultural, extension o proyeccion social y la cooperacion internacional.

La estructura organizacional y
administrativa de la Institucién le permite al
Programa el flujo de procesos de gestién
administrativa y académica coherentes con
las funciones misionales de la universidad.

ACCIONES

RESPONSABLES Y GRADO DE
RESPONSABILIDAD DE CADA UNO

Gestionar la vinculaciéon de un (1) Coordinador de programa para las Licenciaturas
en Ciencias Naturales y educacion Ambiental.

Directora de Programa, Decanatura de la
Facultad, Rectoria, Oficina de Recursos
humanos, Consejo superior.

RECURSOS Y SU ORIGEN:

H . Directora de Programa, Decanatura de la Facultad, Rectoria, Oficina de Recursos
TR humanos, Consejo superior.

Fisicos: Capacidad instalada

Financieros: 55.680.000

FECHAS DE EJECUCION:

INICIO: ‘ 01/02/2018

‘ FINAL: ‘ 15/12/2018

INDICADOR DE CUMPLIMIENTO

Un Coordinador de programa vinculado para atender los aspectos misionales del programa.

OBSERVACIONES




UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR 3
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS Y EDUCACION 3
LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL

<
¢ FORMATO PARA EL DISENO DE PLAN DE MEJORAMIENTO

FACTOR CENTRAL 5
DE LA AUTOEVALUACION

FACTOR 10. RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS

DEBILIDADESNECESIDAES
(Aspecto(s) a modificar, sostener o
superar)

Falta de convenios interadministrativos de venta de servicio

EJES ESTRATEGICOS PLAN DE
DESARROLLO 2017 - 2026

Gestion _Universitaria

PROGRAMA (S) PLAN DE
DESARROLLO 2017 - 2026

UPC eficiente, sostenible y transparente.

LINEA BASE La Facultad de Ciencias Béasica y Educacion cuenta con 10 convenio especificos
OBJETIVOS METAS
Aumentar el numero de convenios
Gestionar convenios interadministrativos especificos del programa, que permitan interadministrativos de venta de servicio en

generar recursos externos dedicados a la inversion para el apoyo a sus actividades | un 20%
de docencia, investigacién, extension y proyeccion social, mediante la venta de

servicios.
ACCIONES RESPONSABLES Y GRADO DE
RESPONSABILIDAD DE CADA UNO
Gestionar convenios interadministrativos de venta de servicio Directora de Departamento de Ciencias

Naturales y Medio Ambiente

RECURSOS Y SU ORIGEN:

Directivos de programas

Humanos:
Fisicos: Capacidad instalada
Financieros: 10.000.000

FECHAS DE EJECUCION:

INICIO: ‘ 05/02/2018

‘ FINAL: ‘ 14/12/2018

INDICADOR DE CUMPLIMIENTO

(Numero de convenios en 2018 menos nimero de convenios en 2017 / nimero de convenios en 2017)*100

OBSERVACIONES

10



